


 
 

 

Настоящая основная образовательная программа по специальности среднего 
профессионального образования разработана на основе Федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности54.02.01Дизайн (по отраслям), утвержденного утвержденным Приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 05мая 2022г. №308. 

ООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 
профессионального образования по специальности 54.02.01Дизайн (по отраслям), 
планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 
деятельности. 
 
 
Организация - разработчик: Частное учреждение профессиональная образовательная 
организация «СТОЛИЧНЫЙ БИЗНЕС КОЛЛЕДЖ» 
 
 
 
РАССМОТРЕНО 
Педагогического совета 
Протокол №1 от «29» августа 2025 г. 
 

 

2 
 



 
 
 
 

СОДЕРЖАНИЕ 
 
 

1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 4 
2 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
6 

3 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИВЫПУСКНИКА 

8 

4 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

9 

5 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

16 

6 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ            

21 

   
 ПРИЛОЖЕНИЯ  
 Приложение 1. Учебный план  
 Приложение 2. Календарный учебный график  
 Приложение 3. Рабочие программы учебных дисциплин  
 Приложение 4. Рабочие программы профессиональных модулей  
 Приложение 5. Рабочие программы практики  
 Приложение 6. Программа государственной итоговой аттестации  
 Приложение 7. Рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 
 



 

1.​ ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1.​ Настоящая основная образовательная программа специальности среднего 
профессионального образования 54.02.01Дизайн (по отраслям)разработана на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования (ФГОС СПО) по специальности 54.02.01Дизайн (по отраслям),утвержденного 
Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 05мая2022г. №308 
(зарегистрирован в Минюсте России 25июля2022г. № 69375). 

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 
образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), планируемые результаты 
освоения основной образовательной программы (далее образовательной программы), 
условия образовательной деятельности. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе основного 
общего образования. 

ООП, реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается 
Колледжем на основе требований федерального государственного образовательного 
стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности, а 
также требований работодателей. 

1.2.Нормативные основания для разработки ООП: 
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
- Постановление Правительства Российской Федерации от 31 декабря 1999 года № 

1441 (ред. от 30.03.2019) «Об утверждении Положения о подготовке граждан Российской 
Федерации к военной службе»; 

- Приказ Министра обороны Российской Федерации № 96, Министерства образования 
и науки Российской Федерации № 134 от 24 февраля 2010 года «Об утверждении Инструкции 
об организации обучения граждан Российской Федерации начальным знаниям в области 
обороны и их подготовки по основам военной службы в образовательных учреждениях 
среднего (полного) общего образования, образовательных учреждениях начального 
профессионального и среднего профессионального образования и учебных пунктах»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от  05 мая 2022г. №308 
"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 54.02.01Дизайн (по отраслям) 
(Зарегистрировано в Минюсте России 25 июля 2022г. №69375) с изменениями от 01.09.2022 
№796; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 796 от 01 сентября 
2022г.  «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 
среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 464 от 03 июля 2024г.  
«О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 
среднего профессионального образования»; 

-​ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 885, 
Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 05 августа 2020 года (ред. от 
18.11.2020) «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 
практической подготовке обучающихся»); 
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-​ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021г.№ 
800 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» (с изменениями и 
дополнениями от 05.05.2022 № 311, от 19.01.2023 № 37, от 24.04.2024 № 272); 

-​ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации ​
от 17 мая 2022 года № 336 (в ред. Приказа Минпросвещения РФ от 12.05.2023 № 359) «Об 
утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 
образования и установлении соответствия отдельных профессий и специальностей среднего 
профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям 
среднего профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об 
утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 
образования»; 

-​Федеральный государственный  образовательный стандарт среднего общего 
образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 мая 2012г.№413 с изменениями от 12 августа 2022 г. № 732 и 27 декабря 
2023г. № 1028; 

-​ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 
2022 г. № 762 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования" в 
редакции от 20.12.2022 № 1152; 

-​ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации ​
от 14 октября 2022 года № 906 «Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи 
дипломов о среднем профессиональном образовании и их дубликатов»; 

-​ Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
17 января 2017 г. № 40н «Об утверждении профессионального стандарта «Графический 
дизайнер» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 27 января 2017 
г., регистрационный № 45442); 

-​ Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 
октября 2021 года №721н «Об утверждении профессионального стандарта «Промышленный 
дизайнер» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 ноября 2021 
года, регистрационный № 65777); 

-​ Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 
2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

-​ Федеральная образовательная программа среднего общего образования; 
-​ Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки ​

от 26 марта 2019 года № 04-32 «О соблюдении требований законодательства по обеспечению 
возможности получения образования детьми инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья»; 

-​ Примерная основная образовательная программа по специальности 54.02.01 
Дизайн (по отраслям) утвержденной протоколом Федерального учебно-методического 
объединения по УГПС 54.00.00 от  31 августа 2021 №1,  зарегистрированной в 
государственном реестре  примерных основных образовательных программ за №4  (Приказ 
ФГБОУ ДПО ИРПО № П-24 от 02.02.2022); 
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- Устав и иные локальные акты Частного учреждения профессиональной 
образовательной организации «СТОЛИЧНЫЙ БИЗНЕС КОЛЛЕДЖ» по организации 
образовательного процесса. 

1.3.  Перечень понятий и сокращений, используемых в тексте ООП: 
Компетенция – способность применять знания, умения, личностные качества и 

практический опыт для успешной деятельности в определенной области. 
Профессиональный модуль – часть программы подготовки специалистов среднего 

звена, имеющая определённую логическую завершённость по отношению к планируемым 
результатам подготовки, и предназначенная для освоения профессиональных компетенций в 
рамках каждого из основных видов профессиональной деятельности.  

Основные виды профессиональной деятельности – профессиональные функции, 
каждая из которых обладает относительной автономностью и определена работодателем как 
необходимый компонент содержания основной профессиональной образовательной 
программы.  

Результаты подготовки – освоенные компетенции и умения, усвоенные знания, 
обеспечивающие соответствующую квалификацию и уровень образования.  

Учебный (профессиональный) цикл – совокупность дисциплин (модулей), 
обеспечивающих усвоение знаний, умений и формирование компетенций в соответствующей 
сфере  профессиональной деятельности.   

Используются сокращения: 
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
ООП – основная образовательная программа; 
ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 
ОК– общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ВД  –вид деятельности; 
ОУП.00 –общеобразовательный цикл; 
ОГСЭ.00–общий гуманитарный и социально-экономический цикл; 
ЕН.00–математический и общий естественно-научный цикл; 
ОП.00 – общепрофессиональный цикл; 
П.00 – профессиональный цикл; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ПМ – профессиональный модуль; 
УП – учебная практика; 
ПП – производственная практика; 
ПДП – преддипломная практика; 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 
 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 
Реализация образовательной программы осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации. 
Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, осуществляют профессиональную деятельность: 10 
Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн. 
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При реализации образовательной программы возможно применение электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии предусмотрена 
возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Срок реализации ООП по специальности 54.02.01Дизайн (по отраслям) 3года 10 мес. 
2.1. Квалификация выпускника – дизайнер. 
2.2. Форма обучения – очная. 
2.3. Общий объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования 5940 академических часов. 
Срок получения образования по образовательной программе в очной форме обучения 

вне зависимости от применяемых образовательных технологий и присваиваемая 
квалификация приводятся в таблице: 

 
Уровень образования, 

необходимый для приема 
на обучение 

Наименование 
квалификации 

Срок получения 
образования 

Основное общее 
образование 

дизайнер 3года10 месяцев 

 
При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения образования по 

образовательной программе вне зависимости от формы обучения составляет не более срока 
получения образования, установленного для соответствующей формы обучения. При 
обучении и по индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья срок получения образования может быть увеличен 
не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответствующей 
формы обучения. 

2.4. ООП СПО разработана в соответствии компетентностного профиля выпускника, 
для увеличения практико-ориентированности обучения с учетом подходов уровня 
образования: 
​ 2.4.1. На базе основного общего образования по специальности 54.02.01 Дизайн 
(по отраслям): 

-​ обязательная часть учебного плана ООП СПО составляет 1392 часа и содержит 
13 общеобразовательных предметов: Русский язык, Литература, Иностранный язык, История, 
Обществознание, География, Математика, Информатика, Физика, Химия, Биология, 
Физическая культура, Основы безопасности жизнедеятельности и предусматривает изучение 
предметов Обществознания и Информатики на углубленном уровне соответствующие 
профилю обучения; 

-​ часть, формируемая участниками образовательных отношений, 
сформированная по запросу работодателей составляет 84 часа, и включает дополнительный 
учебный предмет Введение в специальность, а также предусмотрено выполнение 
обучающимися индивидуального проекта. Индивидуальный проект выполняется 
обучающимся по выбранной теме и самостоятельно под руководством преподавателя. 

-​ объём часов профессиональной подготовки составляет3686 часов (62,1% от 
общего объема ООП), в том числе практика – 972 часа (16,4% от общего объема ООП), из 
них производственная – 540 часов(9,1 % от общего объема ООП); 

-​ объем часов цикла ОУП.00 – 1476 часов; 
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-​ объем часов цикла ОГСЭ.00– 546 часов; 
-​ объем часов цикла ЕН.00 – 232 часа; 
-​ объем часов цикла ОП.00 – 1175 часов; 
-​ объем часов цикла П.00 – 2295часов; 
-​ объем часов, отведённых на проведение лабораторно-практических занятий, 

составляет 36,9 % от общего объема ООП; 
-​ общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" составляет 

78часов(не менее 68 часов по ФГОС), из них на освоение основ военной службы (для 
юношей) – не менее 35 часов от общего времени, отведенного на дисциплину; для подгрупп 
девушек это время может быть использовано на освоение основ медицинских знаний; 

-​ дисциплина "Физическая культура" в объеме 250 часов (цикл ОУП.00 – 78 
часов и цикл ОГСЭ.00 – 172 часа) должна способствовать формированию физической 
культуры выпускника и способности направленного использования средств физической 
культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, предупреждению 
профессиональных заболеваний. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
образовательная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины 
"Физическая культура" с учетом состояния их здоровья. 

2.4.2. Распределение обязательной и вариативной части ППССЗ по специальности 
54.02.01 Дизайн (по отраслям) осуществляется в соответствии с ФГОС СПО. 

2.5. Получение образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
В случае поступления в Частное учреждение профессиональную образовательную 

организацию «СТОЛИЧНЫЙ БИЗНЕС КОЛЛЕДЖ» (далее Колледж)лиц с ограниченными 
возможностями здоровья разрабатываются адаптированные образовательные программы с 
учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья и при необходимости, обеспечивающие коррекцию нарушений, развития 
и социальную адаптацию указанных лиц, а для инвалидов – с учетом индивидуальной 
программы реабилитации инвалида. Адаптированные программы разрабатываются в 
соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 
 

3.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКА 

3.1.​ Область профессиональной деятельности выпускника: 10 Архитектура, 
проектирование, геодезия, топография и дизайн. 

3.2.​ Соответствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации: 

Наименование основных видов 
деятельности 

Наименование 
профессиональных модулей 

Квалификация 

Разработка 
художественно-конструкторских 
(дизайнерских) проектов 
промышленной продукции, 
предметно-пространственных 
комплексов 

ПМ.01 Разработка 
художественно-конструкторских 
(дизайнерских) проектов 
промышленной продукции, 
предметно-пространственных 
комплексов 

дизайнер 
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Техническое исполнение 
художественно-конструкторских 
(дизайнерских) проектов в материале 

ПМ.02 Техническое исполнение 
художественно-конструкторских 
(дизайнерских) проектов в 
материале 

дизайнер 

Контроль за изготовлением изделий 
на производстве в части соответствия 
их авторскому образцу 

ПМ.03 Контроль за 
изготовлением изделий на 
производстве в части 
соответствия их авторскому 
образцу 

дизайнер 

Организация работы коллектива 
исполнителей 

ПМ.04 Организация работы 
коллектива исполнителей 

дизайнер 

 
4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
Результаты освоения ППССЗ определяются приобретенными выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, опыт и личностные 
качества в соответствии с выполняемыми видами профессиональной деятельности. 

 
4.1. Общие компетенции 

Дизайнер должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 
способность: 
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Код 
компете

нции 

Формулировка 
компетенции 

Знания, умения 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной 
и смежных сферах; структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
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интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

получаемую информацию; выделять наиболее значимое 
в перечне информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять результаты 
поиска 
Знания: номенклатура информационных источников 
применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; формат 
оформления результатов поиска информации 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную 
терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития и 
самообразования 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК 05. Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений 

ОК 06. Проявлять 
гражданско-патриотич
ескую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных  
российских  
духовно-нравственны
х ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 

Умения: описывать значимость своей специальности; 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения 



 
4.2. Профессиональные компетенции 

Дизайнер должен обладать профессиональными компетенциями соответствующим 
видам деятельности:  
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Виды деятельности Код и формулировка 
компетенции 

Показатели освоения 
компетенции 

Разработка 
художественно-констр
укторских 
(дизайнерских) 
проектов 
промышленной 
продукции, 
предметно-пространс
твенных комплексов 

ПК 1.1. Разрабатывать 
техническое задание согласно 
требованиям заказчика 

Практический опыт: разработки 
технического задания согласно 
требованиям заказчика 
Умения: разрабатывать концепцию 
проекта; находить художественные 
специфические средства, новые 
образно-пластические решения для 
каждой творческой задачи; 
выбирать графические средства в 
соответствии с тематикой и 
задачами проекта; владеть 
классическими изобразительными 
и техническими приемами, 
материалами и средствами 
проектной графики и 
макетирования 
Знания: современные тенденции в 
области дизайна; теоретические 
основы композиционного 
построения в графическом и в 
объемно-пространственном 
дизайне 

ПК 1.2Проводить 
предпроектный анализ для 
разработки дизайн-проектов 
 

Практический опыт: проведения 
предпроектного анализа для 
разработки дизайн-проектов 
Умения: проводить предпроектный 
анализ; выполнять эскизы в 
соответствии с тематикой проекта; 
создавать целостную композицию 
на плоскости, в объеме и 
пространстве, применяя известные 
способы построения и 
формообразования; 
использовать преобразующие 
методы стилизации и 
трансформации для создания 
новых форм; создавать цветовое 
единство в композиции по законам 
колористики; 
изображать человека и 
окружающую 
предметно-пространственную 
среду средствами рисунка и 
живописи; 
проводить работу по целевому 
сбору, анализу исходных данных, 
подготовительного материала, 
выполнять необходимые 
предпроектные исследования; 
владеть основными принципами, 

12 
 



методами и приемами работы над 
дизайн-проектом 
Знания: законы создания 
колористики; 
закономерности построения 
художественной формы и 
особенности ее восприятия; законы 
формообразования; 
систематизирующие методы 
формообразования (модульность и 
комбинаторику);преобразующие 
методы формообразования 
(стилизацию и 
трансформацию);принципы и 
методы эргономики 

ПК 1.3. Осуществлять процесс 
дизайнерского проектирования 
с применением 
специализированных 
компьютерных программ 

Практический опыт: 
осуществления процесса 
дизайнерского проектирования с 
применением специализированных 
компьютерных программ 
Умения: использовать 
компьютерные технологии при 
реализации творческого замысла; 
осуществлять процесс 
дизайн-проектирования; 
разрабатывать техническое задание 
на дизайнерскую продукцию с 
учетом современных тенденций в 
области дизайна;  
осуществлять процесс 
дизайнерского проектирования с 
учётом эргономических 
показателей 
Знания: систематизация 
компьютерных программ для 
осуществления процесса 
дизайнерского проектирования 

ПК 1.4. Производить расчеты 
технико-экономического 
обоснования предлагаемого 
проекта 
 

Практический опыт: проведения 
расчётов технико-экономического 
обоснования предлагаемого 
проекта 
Умения: производить расчеты 
основных технико-экономических 
показателей проектирования 
Знания: методика расчёта 
технико-экономических 
показателей дизайнерского проекта 

Техническое 
исполнение 
художественно-констр
укторских 

ПК 2.1. Разрабатывать 
технологическую карту 
изготовления изделия 
 

Практический опыт: разработки 
технологической карты 
изготовления изделия 
Умения: разрабатывать 
технологическую и 
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(дизайнерских) 
проектов в материале 

конфекционную карты авторского 
проекта; применять знания о 
закономерностях построения 
художественной формы и 
особенностях ее восприятия 
Знания: технологический процесс 
изготовления модели 

ПК 2.2. Выполнять 
технические чертежи 
 

Практический опыт: разработки 
технологической карты 
изготовления изделия 
Умения: разрабатывать 
технологическую и 
конфекционную карты авторского 
проекта; применять знания о 
закономерностях построения 
художественной формы и 
особенностях ее восприятия 
Знания: технологический процесс 
изготовления модели 

ПК 2.3. Выполнять 
экспериментальные образцы 
объекта дизайна или его 
отдельные элементы в макете 
или материале в соответствии 
с техническим заданием 
(описанием) 
 

Практический опыт: выполнения 
экспериментальных образцов 
объекта дизайна или его отдельных 
элементов в макете или материале в 
соответствии с техническим 
заданием (описанием) 
Умения: реализовывать творческие 
идеи в макете; выполнять 
эталонные образцы объекта 
дизайна или его отдельные 
элементы в материале на 
современном производственном 
оборудовании, применяемом в 
дизайн-индустрии 
Знания: ассортимент, особенности, 
свойства, методы испытаний и 
оценки качества материалов 

ПК 2.4. Доводить опытные 
образцы промышленной 
продукции до соответствия 
технической документации 
 

Практический опыт: доведения 
опытных образцов промышленной 
продукции до соответствия 
технической документации 
Умения: выбирать и применять 
материалы с учетом их 
формообразующих и 
функциональных свойств 
Знания: современное 
производственное оборудование, 
применяемое для изготовления 
изделий в дизайн-индустрии 

ПК 2.5. Разрабатывать эталон 
(макет в масштабе) изделия 
 

Практический опыт: разработки 
эталона (макета в масштабе) 
изделия 
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Умения: выполнять эталонные 
образцы объекта дизайна или его 
отдельные элементы в макете, 
материале в соответствии с 
техническим заданием 
(описанием); работать на 
производственном оборудовании 
Знания: технологии сборки 
эталонного образца изделия 

Контроль за 
изготовлением 
изделий на 
производстве в части 
соответствия их 
авторскому образцу 

ПК 3.1. Контролировать 
промышленную продукцию и 
предметно-пространственные 
комплексы на предмет 
соответствия требованиям 
стандартизации и 
сертификации 
 

Практический опыт: контроля 
промышленной продукции и 
предметно-пространственных 
комплексов на предмет 
соответствия требованиям 
стандартизации и сертификации 
Умения: выбирать и применять 
методики выполнения измерений; 
подбирать средства измерений для 
контроля и испытания продукции 
Знания: принципы 
метрологического обеспечения на 
основных этапах жизненного цикла 
продукции 

ПК 3.2.Осуществлять 
авторский надзор за 
реализацией 
художественно-конструкторск
их (дизайнерских) 
решений при изготовлении и 
доводке опытных образцов 
промышленной продукции, 
воплощении 
предметно-пространственных 
комплексов 
 

Практический опыт: проведения 
метрологической экспертизы 
Умения: выполнять авторский 
надзор; 
определять и анализировать 
нормативные документы на 
средства измерений при контроле 
качества и испытаниях продукции; 
подготавливать документы для 
проведения подтверждения 
соответствия средств измерений 
Знания: порядок метрологической 
экспертизы технической 
документации; 
принципы выбора средств 
измерения и метрологического 
обеспечения технологического 
процесса изготовления продукции в 
целом и по его отдельным этапам; 
аттестации и проверки средств 
измерения и испытательного 
оборудования по государственным 
стандартам 

Организация работы 
коллектива 
исполнителей 

ПК 4.1. Планировать работу 
коллектива 
 

Практический опыт: 
планирования работы коллектива 
исполнителей 
Умения: принимать 
самостоятельные решения по 
вопросам совершенствования 
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организации управленческой 
работы в коллективе 
Знания: система управления 
трудовыми ресурсами в 
организации 

ПК 4.2. Составлять 
конкретные технические 
задания для реализации 
дизайн-проекта на основе 
технологических карт 
 

Практический опыт: составления 
конкретных технических заданий 
для реализации дизайн-проекта на 
основе технологических карт 
Умения: составлять техническое 
задание для реализации 
дизайн-проекта 
Знания: методы и формы обучения 
персонала 

ПК 4.3. Контролировать сроки 
и качество выполненных 
заданий 
 

Практический опыт: контроля 
сроков и качества выполненных 
заданий 
Умения: осуществлять контроль 
деятельности персонала 
Знания: способы управления 
конфликтами и борьбы со стрессом 

ПК 4.4. Осуществлять прием 
и сдачу работы в 
соответствии с техническим 
заданием 
 

Практический опыт: работы с 
коллективом исполнителей, приёма 
и сдачи работы в соответствии с 
техническим заданием 
Умения:  управлять работой 
коллектива исполнителей 
Знания: особенности приёма и 
сдачи работы в соответствии с 
техническим заданием 

 

5. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ООП 

5.1. Учебный план  
Учебный план регламентирует порядок реализации ООП СПО по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям), в том числе с реализацией ФОС основного общего 
образования в пределах образовательных программ СПО с учетом профиля получаемого 
профессионального образования. (Приложение 1) 

При освоении общеобразовательного, общего гуманитарного и 
социально-экономического, математического и общего естественно-научного, 
общепрофессионального и профессионального циклов образовательной программы 
выделяется объем учебных занятий, практики (в профессиональном цикле) и 
самостоятельной работы обучающихся. Виды учебных занятий: урок, практическое занятие, 
лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар, практики.  

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 
осуществляется в рамках освоения учебных циклов в соответствии с формой, определенной 
учебным планом по специальности, и оценочными материалами, позволяющими оценить 
достижение запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам 
результатов обучения 
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На проведение учебных занятий и практики выделено не менее 70% от объема 
учебных циклов образовательной программы. 

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла 
образовательной программы предусматривает изучение следующих дисциплин: "Основы 
философии", "История", "Иностранный язык в профессиональной деятельности", 
"Психология общения", "Физическая культура". 

Обязательная часть общепрофессионального цикла предусматривает изучение 
следующих дисциплин: "Материаловедение", "Экономика организации", "Рисунок с 
основами перспективы", "Живопись с основами цветоведения", "История дизайна", "История 
изобразительного искусства", "Безопасность жизнедеятельности". 
​ Вариативная часть образовательной программы объемом 1296 часов от общего объема 
времени, отведенного на освоение образовательной программы дает возможность 
дальнейшего развития общих и профессиональных компетенций и использована на 
увеличение объема: 
​ - общего гуманитарного и социально-экономического цикла  – 78 часов; 

- математического и общего естественно-научного цикла – 88 часов; 
- общепрофессионального цикла – 563 часа; 
- профессионального цикла – 567 часов. 
Распределение часов вариативной части произведено в соответствии с  потребностями 

регионального рынка труда для обеспечения конкурентой способности выпускника. 
При реализации ППССЗ по специальности54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

предусмотрено выполнение курсовых работ по: 
ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов 

промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов. 
ПМ.02 Техническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнерских) 

проектов в материале. 
5.2. Календарный учебный график 
Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, промежуточной аттестации, практик, 
государственной итоговой аттестации и каникул. (Приложение 2) 

Учебный процесс организован в режиме пятидневной учебной недели, занятия 
проводятся сдвоенными уроками (парами). 

Календарный учебный график составляется на каждый учебный год (курс) в 
соответствии с ФГОС по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) на основе учебного 
плана по специальности. 

Для удобства составления расписания учебных занятий календарный учебный график 
составлен по курсам. 

При составлении календарного учебного графика учтены следующие параметры: 
учебный год начинается с 1 сентября и завершается 31 августа (включая каникулы). 

Продолжительность каникул составляет 34 недели: 
1-ый год обучения -11 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 
2-ой год обучения - 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 
3-ий год обучения - 10 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 
4-ый год обучения - 2 недели в зимний период. 
В график учебного процесса могут вноситься изменения, в связи с 

учебно-производственной необходимостью. 
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5.3.Рабочие программы предметов, дисциплин, МДК, профессиональных модулей 
учебного плана ООП(Приложение 3, Приложение 4). 

Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей разработаны на основе 
ФГОС СПО 54.02.01 Дизайн (по отраслям) и примерной образовательной программы 
среднего профессионального образования по специальности 38.02.08 54.02.01 Дизайн (по 
отраслям). 

Область применения программы содержит сведения о том, частью какой ООП может 
являться данная программа с учетом примерной программы по специальности 54.02.01 
Дизайн (по отраслям). 

Разработанные преподавателями рабочие программы по 
предметам/дисциплинам/профессиональным модулям утверждаются предметной (цикловой) 
комиссией и имеют структуру: 

- паспорт рабочей программы предмета/дисциплины/профессионального модуля, 
включающий область применения программы, место предмета дисциплины 
/профессионального модуля в структуре ППССЗ, цели и задачи 
предмета/дисциплины/профессионального модуля – требования к результатам освоения; 

- структуру и содержание предмета/дисциплины/профессионального модуля; 
- условия реализации рабочей программы предмета/дисциплины/профессионального 

модуля; 
- контроль и оценку результатов освоения. 
5.4. Организация практической подготовки. 
Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю. 

Практическая подготовка при реализации дисциплин (модулей) организуется в 
Колледже путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и 
иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся 
в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью. 

Практика является обязательным разделом ООП и представляет собой вид учебных 
занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся.  

При реализации ООП предусматриваются следующие виды практик: учебная и 
производственная, которые реализуются в виде практической подготовки. 

Учебная практика проводится в учебных лабораториях Колледжа и (или) в 
организации, направление деятельности которой соответствует профилю подготовки 
обучающихся.  

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, 
заключаемых между колледжем и организациями-партнерами.  

Учебная практика и производственная практика проводятся при освоении 
обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 
может реализовываются как концентрированно, так и рассредоточено, чередуясь с 
теоретическими занятиями. 

Производственная практика (преддипломная), как часть производственной практики  
проводится концентрировано. 
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Общий объем учебной практики составляет 12 недель, общий объем 
производственной практики – 15недель.  

По каждому виду практики разработаны рабочие программ практики.(Приложение 5) 
Количество часов практической подготовки, направленных на освоение 

профессиональных навыков, лабораторно-практических занятий по дисциплинам 
социально-гуманитарного, математического и общего естественно-научного, 
общепрофессионального циклов и профессиональным модулям, а также учебной и 
производственной практик, составляет 84,3% от общего объема часов профессиональной 
подготовки. 

При этом:  
- объем часов, отведённых на проведение лабораторно-практических занятий, 

составляет 46,1% от объема часов, отведенных на предметы, дисциплины и МДК в 
профессиональном модуле; 

- общий объем производственной практики за весь период обучения составляет 
9,1%от общего объема образовательной программы. 

По учебной и производственной практикам определена форма проведения 
промежуточной аттестации – в соответствии с учебным планом ООП. 

 
Распределение практики, входящей в состав профессионального цикла: 
 

Наименование 
профессионального модуля 

3 
семест

р 

4 
семестр 

5 
семест

р 

6 
семест

р 

7 
семест

р 

8 
семест

р 
ПМ.01 Разработка 
художественно-конструкторски
х (дизайнерских) проектов 
промышленной продукции, 
предметно-пространственных 
комплексов 

 УП.01 –  
3нед. 
 

УП.01 
–  
2нед. 
 

  ПП.01 
– 
3 нед. 

ПМ.02 Техническое исполнение 
художественно-конструкторски
х (дизайнерских) проектов в 
материале 

 УП.02 –  
3 нед. 

УП.02 
–  
2 нед. 

ПП.02 
– 
6нед. 

  

ПМ.03 Контроль за 
изготовлением  изделий на 
производстве в части 
соответствия их авторскому 
образцу 

     УП.03 
–  
1нед. 
ПП.03 
– 
1нед. 

ПМ.04Организация работы 
коллектива исполнителей 

    УП.04 
–  
1 нед. 
ПП.04 
– 
1 нед. 

 

Производственная 
(преддипломная) практика 
 

     ПДП.0
0 
– 4 нед. 
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5.5. Система оценка результатов освоения ООП. 
Оценочные материалы для ООП СПО по специальности 54.02.01 Дизайн (по 

отраслям) включает в себя методические материалы, формы и процедуры текущего контроля 
знаний, промежуточной аттестации по каждой дисциплине, профессиональному модулю, 
практике, государственной итоговой аттестации. 

5.5.1. Формами текущего контроля по предмету/дисциплине/МДК: 
- контрольные работы; 
- выполнение и защита лабораторных и практических работ; 
- оценка качества выполнения самостоятельной работы обучающихся (доклад, 

сообщение, реферат, конспект, решение задач и др.); 
- выполнение исследовательских, проектных и творческих работ; 
- курсовое проектирование; 
- тестирование по отдельным темам и разделам предметов/дисциплин/МДК; 
- устный или письменный опрос на занятии; 
- проведение круглого стола, деловой игры и др. 
5.5.2. Основными формами промежуточной аттестации являются:  
- контрольная работа; 
- дифференцированный зачет; 
- экзамен (коплексный экзамен); 
- экзамен по модулю. 
Промежуточная аттестация обучающихся по учебной и производственной практикам 

осуществляется в рамках учебной и производственной практик.  
5.5.3. Формой государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) выпускников по 

специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) является: 
- защита дипломной работы (проекта). 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 
специалиста среднего звена: дизайнер.  

Для государственной итоговой аттестации разработана программа государственной 
итоговой аттестации и оценочные материалы. (Приложение 6) 

5.6. Рабочая программа воспитания. (Приложение 7) 
5.6.1. Рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности целей и 

задач Примерной программы воспитания для профессиональных образовательных 
организаций, разработанной Институтом изучения детства, семьи и воспитания РАО. 

Цель рабочей программы воспитания  
– развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 
и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 
и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде. 

Задачи:  
- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
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- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам 
и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 
современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 
профессиональному росту; 

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 
социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 
квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 
государства; 

- подготовка к созданию семьи и рождению детей. 
Рабочая программа воспитания включает в себя: 
- Пояснительную записку 
- Раздел 1. Целевой  
- Раздел 2. Содержательный 
- Раздел 3. Организационный 
5.6.2. Календарный план воспитательной работы. 
Календарный план воспитательной работы представлен с учетом отраслевых 

профессионально значимых событий и праздников. 
 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
6.1. Частное учреждение профессиональная образовательная организация 

«СТОЛИЧНЫЙ БИЗНЕС КОЛЛЕДЖ» располагает на правах собственности 
материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов учебной 
деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом, с учетом ООП. 

6.2. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 
программы. 
​ 6.2.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, 
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для проведения занятий 
всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 
индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной 
и государственной итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и 
воспитательной работы. 

Перечень специальных помещений: 
Кабинеты: 

русского языка и литературы; 
математики; 
физики; 
химии и биологии; 
географии; 
информатики; 
истории, обществознания и философии; 
иностранного языка; 

информационных систем в профессиональной деятельности; 
психологии; 
экологических основ природопользования; 
безопасности жизнедеятельности; 
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стандартизации и сертификации; 
   история искусств и дизайна; 

экономики и менеджмента. 
Лаборатории: 

компьютерного дизайна; 
материаловедения. 

Мастерские:  
макетирования; 
дизайна; 
рисунка и живописи; 
производственная мастерская 

Спортивный комплекс: 
Спортивный зал 

Залы: 
библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 
актовый зал. 
Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду Колледжа. 

6.2.2. Проведение практической подготовки по специальности 54.02.01 Дизайн (по 
отраслям) может быть реализована в рамках сетевой формы реализации ООП, с указанием:  

- условия и порядок осуществления образовательной деятельности по 
образовательной программе;  

- распределение обязанностей между организациями;  
- порядок реализации образовательной программы;  
- характер и объем ресурсов, используемых каждой организацией;  
- срок действия договора, порядок его изменения и прекращения. 
6.2.3. Оснащение баз практик 
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 
Учебная практика реализуется в лабораториях Колледжа и требует наличия 

оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 
видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, 
отвечающего потребностям отрасли и требованиям работодателей. 

Производственная практика реализуется в организациях соответствующих профилю 
подготовки выпускников, обеспечивающих получение обучающимися практического опыта в 
профессиональной области10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 
деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 
компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 
использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 
6.3. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы. 
6.3.1. Характеристика библиотечного фонда Колледжа: 
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Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 
экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 
практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 
соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 
одновременного доступа не менее 25% обучающихся к электронно-библиотечной системе 
(электронной библиотеке). 

Обучающимся  обеспечен доступ, в том числе в случае применения электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным 
базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в 
рабочих программах дисциплин (модулей). 

Заключен договор с Электронно-библиотечной системой   ООО «Юрайт». 
Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 
Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 
необходимости для обучения указанных обучающихся. 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 
работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности 10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и 
дизайн, имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3  лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 
отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и 
(или) профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
должны получать дополнительное профессиональное образование по программам 
повышения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 
профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 
направление деятельности которых соответствует одной из областей профессиональной 
деятельности10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн, а также в 
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 
деятельности при условии соответствия полученных компетенций требованиям к 
квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 
обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 
деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности в общем числе педагогических 
работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25%. 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы. 
Реализация образовательной программы осуществляется за счет физических лиц на 

основании заключенного договора с Колледжем. 
6.6. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

программы. 
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Качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней 
оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. 

В целях совершенствования образовательной программы при проведении регулярной 
внутренней оценки качества образовательной программы привлекаются работодатели и их 
объединения, иные юридические и (или) физические лица, включая педагогических 
работников образовательной организации. 

Внешняя оценка качества образовательной программы может осуществляться в рамках 
профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 
объединениями, а также уполномоченными ими организациями в  целях признания качества 
и уровня подготовки выпускников, отвечающих требованиям профессиональных стандартов, 
требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 
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